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Das HIS-Institut für Hochschulentwicklung ist eine privatrechtliche Organisation in Trägerschaft der 16 Bundesländer. Als 
unabhängiges Kompetenzzentrum unterstützen wir bundesweit Hochschulen, Forschungszentren und Ministerien zu 
grundlegenden und zukunftsorientierten Themen durch Fach- und Prozessberatung sowie Grundlagenstudien, Evaluationen und 
Know-how-Transfer. 
 
Der Geschäftsbereich Bauliche Hochschulentwicklung befasst sich schwerpunktmäßig mit drei Handlungsfeldern: 
 Hochschulflächen: von der differenzierten Bedarfsbemessung über Vergleichswert- und Kennwertverfahren bis hin zu 

landesseitiger Flächensteuerung und hochschulinternem Flächenmanagement. 
 Hochschulbau: von der ganzheitlichen Campusentwicklung und Masterplanung über Nutzungskonzepte und 

Raumprogrammprüfungen bis hin zur Bewertung städtebaulicher und hochbaulicher Aspekte. 
 Hochschulspaces: von der Gestaltung neuer Arbeitswelten über die Entwicklung innovativer Lehr- und Lernräume bis 

hin zur attraktiven Ausstattung von Innen- und Außenräumen. 
 
Im Auftrag von Landesministerien, Hochschulen und Forschungseinrichtungen erstellen wir wissenschaftlich fundierte, 
unabhängige Gutachten, führen Grundlagenstudien durch und begleiten Hochschulen und Forschungseinrichtungen bei der 
Entwicklung und Umsetzung zukunftsweisender Konzepte.  
 
Wir suchen ab sofort eine strukturierte und handlungsorientierte Persönlichkeit als  
 

Projektleiter:in/Berater:in (m/w/d) 
mit wissenschaftlichem Hintergrund in den  

Naturwissenschaften/Life Sciences 

Sie haben Freude daran, Ihre Kenntnisse der naturwissenschaftlichen Lehre und Forschung in Projekten der baulichen 
Entwicklungsplanung einzubringen, im Team zu arbeiten, analytisch mitzudenken und Dinge voranzubringen? Dann sind Sie bei 
uns genau richtig! Als Projektleiter:in/Berater:in arbeiten Sie nah mit dem Kunden und mittendrin in den Projekten. Ihr 
Arbeitsalltag ist ebenso vielseitig wie verantwortungsvoll. Es erwartet Sie eine Mischung aus Routine und planbaren Tätigkeiten, 
außergewöhnlichen Aufgaben und ad-hoc zu bearbeitenden Fragen. 

Ihre Rolle und Aufgaben:  
 Sie übernehmen eigenverantwortlich die Leitung von Projekten und arbeiten als Fachplaner:in in Projektteams – u. a. 

in den Arbeitsfeldern Bauliche Entwicklungsplanung, Flächenbedarfsplanung, Auslastungsuntersuchungen, Flächen-
steuerung und Flächenmanagement mit allen damit verbundenen Aufgaben. 

 Als Projektleiter:in obliegt Ihnen die laufende Abstimmung mit den Auftraggebern, sie gestalten die Prozesse, 
behalten die Zahlen im Blick und treffen projektbezogene Entscheidungen. 

 Sie entwickeln Projektdesigns und sind für die Erstellung von Angeboten und Kalkulationen sowie Angebotsklärung 
mit den Auftraggebern zuständig. 

 Sie bringen sich in geschäftsbereichsübergreifende Projekte zur Campusentwicklung sowie in die strategische 
Weiterentwicklung des Portfolios bei HIS-HE ein und entwickeln lösungs- und zukunftsorientierte Konzepte und 
Methoden.  

 Sie repräsentieren HIS-HE nach außen bei Netzwerktreffen und Tagungen sowie durch Vorträge und Publikationen. 

Ihr Profil:  

 Sie bringen ein Master-Studium, idealerweise aus den 
Naturwissenschaften/Life Science, mit.  

 Wünschenswert sind (erste) Erfahrungen in 
naturwissenschaftlicher Laborarbeit und der 
Laborplanung.  

 Bestenfalls haben Sie Erfahrung im Bereich Qualitäts- und 
Risikomanagement, Projektmanagement, 
Angebotserstellung und Budgetierung. Zudem haben Sie 
eine ausgeprägte Zahlenaffinität. 

 
 Sie verfügen über ein ausgeprägtes analytisches und 

strategisches Denken bei hoher Umsetzungsstärke. 
 Verhandlungsgeschick gehört zu Ihren Stärken. 
 Sie behalten auch unter Termindruck den Überblick. 
 Sie sind aufgeschlossen und teamfähig sowie zupackend 

und lernbegeistert. 
 Sie kommunizieren und präsentieren sicher, schreiben 

präzise und arbeiten routiniert mit den gängigen MS-
Office-Anwendungen. 
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Wir bieten: 

 Eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspiel-
raum und der Möglichkeit, Strukturen aktiv mitzugestal-
ten. 

 Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und ein 
wertschätzendes Miteinander mit tollen Kolleg:innen  

 Ein Mentoring-Programm für Ihren gelungenen Start  
und vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten. 

 Eine attraktive Vergütung nach TV-L (E13) inkl. Sozial-
leistungen und Altersvorsorge (VBL). 

 
 30 Tage Urlaub plus arbeitsfrei an Heiligabend und 

Silvester, flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zum 
Zeitausgleich.  

 Vergünstigtes Deutschlandticket und Angebote zur 
Gesundheitsförderung (z. B. Hansefit-Epassi). 

 Einen zentral gelegenen Arbeitsort in Hannover mit her-
vorragender Anbindung. 

 Umfängliche Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 

 
Sie arbeiten gern in einem Umfeld, in dem Ideen zählen, Wege kurz sind und Sie spürbar etwas bewegen können? 
Dann freuen wir uns auf Sie und Ihre Bewerbung. Die Bewerbungsfrist der Kennziffer 13-2026 endet am 18.10.2026. 
Sie haben im Vorfeld Fragen? Dann melden Sie sich bei Marco Unterhaslberger oder Vera Zühlsdorf. 
 
HIS-Institut für Hochschulentwicklung e. V., Goseriede 13a, 30159 Hannover  

https://his-he.de/karriereportal/projektleiterin-beraterin-m-w-d/
https://his-he.de/uber-uns/teams-der-geschaeftsbereiche/hochschulbau/marco-unterhaslberger/
https://his-he.de/uber-uns/teams-der-geschaeftsbereiche/hochschulbau/vera-zuhlsdorf/

