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Das HIS-Institut fiir Hochschulentwicklung ist eine privatrechtliche Organisation in Tragerschaft der 16 Bundeslander. Als
unabhangiges Kompetenzzentrum unterstlitzen wir Hochschulen, Forschungszentren und Ministerien im gesamten
Bundesgebiet zu grundlegenden und zukunftsorientierten Fragen im Hochschulbereich durch Fach- und Prozessberatung sowie
Grundlagenstudien, Evaluationen und Know-how-Transfer.

Fiir unser interdisziplindres Team des Geschaftsbereichs Hochschulinfrastruktur suchen wir ab sofort in Vollzeit Verstarkung
(m/w/d) im Bereich

Projektleitung & Beratung / Projektmitarbeit

fiir die Themen nachhaltige Entwicklung, Klimaschutz, Energieeffizienz, Umwelt-
und Change-Management

Wir begleiten Hochschulen und Forschungseinrichtungen in partnerschaftlicher Zusammenarbeit bei der Gestaltung zentraler
Zukunftsthemen. Wir zeigen neue Wege fiir Infrastrukturen in Forschung und Lehre auf und erstellen unabhangige
Planungsgrundlagen. Wir beraten hochschulpolitische Entscheidungstrager:innen, flihren Analysen, Studien und Evaluationen
zZu organisationsbezogenen, bau- und sicherheitsbezogenen Fragen durch und beférdern durch Wissenstransfer die
Weiterentwicklung des Hochschulsystems.

lhr Aufgabenbereich: Sie betreuen Auftragsprojekte rund um nachhaltige Entwicklung, Klimaschutz und Energieeffizienz an
Hochschulen und Forschungseinrichtungen (z. B. Erstellung von Nachhaltigkeits- und Klimaschutzstrategien und -konzepten). Sie
bearbeiten grundlegende Fragestellungen in den genannten Themen im Rahmen unserer institutionellen Férderung (Recherchen
und Analysen, Erstellung von Studien, Aufbereitung von Erkenntnissen fiir die interessierte Fachoffentlichkeit); sie beteiligen
sich an fachlichen Netzwerken, Gremien und Arbeitskreisen, organisieren selbst Veranstaltungen und Workshops und erstellen
Fachbeitrage.

lhr Profil:
=  Sije haben erfolgreich vorzugsweise ein naturwissenschaft- " Sie haben sehr gute kommunikative Féhigkeiten, eine prazise
liches oder ingenieurwissenschaftliches Studium absolviert schriftliche Ausdrucksform sowie einschlégige Anwendungs-

. . . . kompetenz von MS-Office-Produkten
" Sje haben Interesse an Klimaschutz-, Energie- und Nachhaltig-

keitsthemen und verfligen liber Kenntnisse in diesem Be-

reich. Ggf. waren Sie bereits mit der Erstellung von Klima- Wir bieten:

schutzkonzepten, Nachhaltigkeitsstrategien, Treibhaus- ®  eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

gasbilanzen, oder der Einfiihrung von Energie- und Umwelt- mit vielen Gestaltungsmaglichkeiten
managementsystemen befasst = flache Hierarchien, ein engagiertes Team und ein wertschat-

= |dealerweise haben Sie Erfahrung im Wissenschaftskontext zendes Miteinander

oder im offentlichen Sektor " ein Mentoring-Programm zur qualifizierten Einarbeitung und

= Sje verfiigen iber Kenntnisse im Projektmanagement und berufliche Fortbildungsmdglichkeiten

Erfahrungen in der Planung, Durchfiihrung und Moderation ®  eine attraktive Vergltung nach den Tarifbedingungen des
von Veranstaltungen und Workshops offentlichen Dienstes (E13 / E11 TV-L) inkl. Sozialleistungen

= Sje verfiigen Uiber ausgepragte analytische und konzeptio- und Altersvorsorge (VBL), 30 Tage Urlaub

nelle Kompetenzen sowie Spal an innovativen Projekten und ®  Flexible Arbeitszeiten und Zeitausgleich

der Entwicklung kreativer, pragmatischer Losungen = Bahncard 50, vergiinstigtes Deutschlandticket sowie
" |hre Arbeitsweise ist ergebnisorientiert, strukturiert und von Angebote zur Gesundheitsforderung (z. B. Hansefit)

Eigeninitiative gepragt .

einen zentral gelegenen Arbeitsort in Hannover mit guter
offentlicher Verkehrsanbindung

www.his-he.de



Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf lhre aussagefihige Bewerbung. Weitere Informationen zu HIS-HE als
Arbeitgeber, Informationen zum Einstellungsprozess und unser Bewerbungsformular finden Sie unter https://his-
he.de/karriereportal/projektleitung-beratung-projektmitarbeit/

Die Bewerbungsfrist der Kennziffer 04-2025 endet am 15.10.2025. Firr weitere Informationen steht Ihnen Herr Ralf-Dieter
Person (Tel. +49 511 169929-14; E-Mail person@his-he.de) gerne zur Verfligung.

HIS-Institut fiir Hochschulentwicklung e. V., Goseriede 13a, 30159 Hannover.

www.his-he.de
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