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E-Prufung: Kontextualisierung

Grundlegende strukturelle Veranderungen an den Hochschulen
Umstrukturierung des Studienangebots (Bologna-Prozess)
§ Einfuhrung zweistufiger Studienstrukturen (BA/MA)

§ Modularisierung

§ learning outcome/Kompetenz-Orientierung

§ studienbegleitende Prifungen

- Anteil BA-/MA-Studiengéange liegt bereits bei 67% (HRk 2008)

Auswirkungen auf das
Prifungsaufkommen und die

Prufungsdidaktik
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E-Prufung: Kontextualisierung

§ Parallel: Unterstiutzung dieser Strukturen durch z.T.
hochschulweit einheitliche IT-Systeme

- Uber 64% der deutschen Hochschulen nutzen z. B. ein
hochschulweit ausgerichtetes elektronisches
Prufungsverwaltungssystem (HRK 2007)

§ IT-Systeme im Hochschulmanagement
- Campus-Management-Systeme, Ressourcenmanagement-
systeme, Data Ware House, Dokumentenmanagement

§ IT-Systeme in der Lehre/ Hochschuldidaktik
- E-Learning, E-Prifung

Hochschulreform und

Digitalisierung

H IS Hochschul I 4
M Informat ions

W System GmbH




E-Prufung: Kontextualisierung

Definition Elektronische Prifungen

Elektronische, computergestutzte Umsetzung der Prufung

E-Assessment (offline)

§ Aus- und Bewertung der Prufungsfragen
erfolgt allein Uber den Computer

§ Aus- und Bewertung der Prifungsfragen
erfolgt allein nicht Uber den Computer

Online-Assessment

§ Aus- und Bewertung der Prifungsfragen
erfolgt allein Uber den Computer

§ Aus- und Bewertung der Prifungsfragen
erfolgt allein nicht Uber den Computer
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E-Prufung: Kontextualisierung

Praxisbeispiele elektronischer Prifungen in Hochschulen

« Schriftliche elektronische Priufungen:
elektronische Tests und Klausuren

e Reihungstest zur Teilnehmerauswabhl

e regulare Lernerfolgskontrolle
e Self-Assessment der Studierenden

e Mundliche elektronische Prifungen:
,Videoprufung“ via Videokonferenz
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E-Prafungen: Kontextualisierung

Warum elektronische Prifungen?

Vervielfachung des Prufungsaufkommens im Kontext der
Einfuhrung der neuen Studiengange

steigendes Interesse an E-Prufungen an Hochschulen mit
Massenstudiengangen (Effizienz und Effektivitat)

elektronische Prufungen als neue Konstellation fur
Leistungskontrollen und fur die Prafungsdidaktik
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Kontextualisierung: Akteure einer Prufung

Studierende

Lehrende / Prufer
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Kontextualisierung

Optimierungspotentiale durch E-Prifung

Lehrende/ Prufende

§ Zeitersparnis durch sofortige Auswertbarkeit (testabhéangiqg)

§ Statistische Auswertungen und Qualitatssicherung der Inhalte
§ Veranderte Fragemoglichkeiten durch Multimedia

§ Vorgabe von Lernwegen und Lernzielen

E-Prufung im Rahmen eines
E-Learning-Angebotes oder
im Rahmen eines traditionellen

Lehr-/Lern-Szenarios
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Kontextualisierung

Optimierungspotentiale durch E-Prifung

Studierende

Schnelles Feedback fur Studierende
Ubungseffekte durch internal self assessment
Detaillierte Lernfortschrittskontrolle

Evtl. Reduzierung von Prifungsangst
Multimedia und interaktive Fragestellungen

Vorgabe von Lernwegen und Lernzielen

w W w W W W W

Qualitatssicherung der Prifungsinhalte
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Kontextualisierung

Optimierungspotentiale durch E-Prifung

Prifungsverwaltung

§ Zukunft: Entlastung der Prufungsverwaltung durch die
Ubertragung der Daten in die Prufungsverwaltungssoftware

Fachbereiche/ Fakultaten

§ Kosteneinspaarungen (1?)

§ Zeitersparnis
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Exkurs: Aufgabenspektrum der Prifungsverwaltung

Allgemeine Aufgabenverteilung

1) Erfassen & Dokumentieren von 1
Prafungsergebnissen 7

2) Beteiligung an der Anerkennung von 2 _:
Prafungsleistungen anderer 3

3) Beteiligung an Ubergreifenden =
Aufgaben 4

4) Anmeldungen zu Prufungen (einschl. h
Zulassung) S 1 |

5) Beteiligung an Prufungsplanung 6 |

6) Unmittelbare Prufungsorganisation 7

7) Entwicklung von Studien- und ’ _:
Prafungsordnungen ) N

8) Abmeldungen von Prifungen .

9) Beteiligung an der Studien- und 9
Prafungsberatung 7

10) Erstellung und Bereitstellung von 10 _:
Informationen 11 [

11) Beteiligung an Systemadministration .

12)  Eingabe und Abbildung von PO in die EDV 12

13) Interpretation von PO 13 1

O 2 4 6 8 1012141618 202224262830
Median
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Exkurs: Aufgabenspektrum

Selbstbedienung fur Prufende (1)

Erfassen & Dokumentieren
von Prufungsleistungen

Beteiligung an der
Anerkennung von
Prufungsleistungen

Beteiligung an *

Ubergreifenden Aufgaben |

Anmeldungen zu Prafungen
(einschl. Zulassung)

Beteiligung an
Prufungsplanung
I
T

Unmittelbare

Prifungsorganisation

0] 5 10 15 20 25

Median

O Mit Selbstbedienung B Ohne Selbstbedienung

LB B 5
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Kontextualisierung

Bedenken gegen E-Prufung

§ Computer- und Tippfahigkeit beeinflussen das Ergebnis
(Bedienungsschwierigkeiten)

§ Versagen der Technik
§ Sicherheitsfragen

§ Beschrankung der Lehre und der Prufung
auf digitalisierbares Wissen (mdglicher Qualitatsverlust)

§ Hoher Aufwand bei der Erstellung der Fragenpools
§ Weniger Ruckkopplung der Gepriften mit dem Prifenden
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Rechtliche Anforderungen

Allgemein
§  Curriculare Absicherung (Prufungsordnung)
§  Objektivitat, Reliabilitat und Validitat der Beurteilung

Beweis-/Archivierungspflicht, Datenschutz
§ Unanfechtbarkeit der Prufungsergebnisse
§ Klausuren mussen mindestens funf Jahre aufbewahrt werden

8 Daten mussen nachweisbar unverandert gespeichert werden (Speicherung nicht-
proprietar und im Read-Only-Modus, regelmallige Backups)

§ Prufungsergebnisse durfen nicht o6ffentlich zuganglich sein

Klausurdurchfuhrung und -aufsicht (ein Szenario)

§ Identitatsfeststellung, keine Tauschungen usw.

§  Klausur findet haufig in Rechnerrdumen der Universitat statt

§  Antworten der Studierenden werden ausgedruckt, unterschrieben, Daten geldscht
§  Archivierung der Ausdrucke

Quelle: http://www.ilias-conference.org/2005/pdf/07.pdf
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Prafungskonzeption und -didaktik

Prufungserstellung

§ groflRere Anschaulichkeit durch multimediale Elemente

§ Mdoglichkeit stufenférmiger Prafungsverlaufe

§ Auswertung von Prufungsergebnissen lasst Ruckschliisse Uber Defizite bei

Stoffvermittlung und Aufgabenstellungen zu (rekursive Prufungsiberarbeitung)

Prufungsvorbereitung und -ablauf
§ Trainingsphasen schaffen Vertrautheit mit System

§ Intoleranz von Pruflingen bei technischen Méangeln
§ Manipulationssicherheit sichern
Prufungskorrektur

§ Vereinfachte Auswertung mancher Fragetypen

§ unmittelbare Ruckmeldung von Resultaten

§ bessere Vergleichbarkeit von Resultaten
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Aufgaben- und Frageformate

wn w w w W w W
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Ja/Nein- / Richtig/Falsch-Frage
Multiple-Choice-Fragen
Matching-Fragen (Short- / Long-Menu)
Matrix-Aufgaben

Likert-Skala

Einwortantworten

Luckentext (fill-in) / mit Auswabhl

Einbindung von MM: Macromedia-Flash-
Elemente, Anordnung / Zuordnung (objects-
ordering, drag and drop), anklickbare Grafik
(Hotspot)

offene Aufgaben: Kurztextantworten; adaptive
Verfahren, Simulationen etc.

Matching - Zuordnungsaufgaben

Bei Matching Aufgaben geht es darum, richtige Zuardnungen van Begriffen zu anderen
Begriffen vorzunehmen, 2.8. um einer Reine von Landern ifre entsprechenden
Hauptstadte zuzuordnen,

Ordnen Sie diesen Landern ihre jeweilige Hauptstadt zu.
Wahlen Sie zu jedem Land die richtige Hauptstadt aus der Liste aus.
Spanien Madric b
Deutschland Berlin W
GroBbrittanien v
Portugal Bercelona
Berlin
Bonn
"
Lissabon

Wackid
Farto

Kurztext Aufgaben

Kurztext Aufgaben sind sbenfalls Freitest Aufgaben, die sich allerdings auf kurze, einzeiige
Antworten beschranken, Zur automatischen Korrektur solcher Aufgaben geben Sie als
Aufgabensteller eine belisbige Anzahl richtiger Farmulierungen fur die Antwart vor (die die
Lernenden nicht sehen). Die Antwart der Testkandidaten wird bei der Korrektur der Aufgaben
mit diesen Vorgaben verglichen.

Bringe Ordnung in diesen Satzgliedersalat.

lebte - gliicklich - ein dicker Frosch - in seinem Tiimpel
Fiige die Satzglieder zu einem sinnvollen Satz zusammen.

Ein dicker Frosch lebte glticklich in ssinem Tumpel. T

Lickentext Aufgabe (Auswahl)

Bei Liickentextaufgaben geht es darum, in einern Text eine oder mehrere Leerstellen richtig zu
fullen. Mit eduplone exam kinnen Sie solche Aufgaben in 2 varianten stellen: als Auswahl-
oder Freitext Variante

Beim Auswahl-Lickentext kinnen Klausurteiinehmer die Leerstellen durch Auswahl der richtigen
Antwort aus einer Drop-Down Liste fullen. Rechtschreibfehler werden auf diese Weise
ausgeschlossen

"Das" oder "Dass" ist hier die Frage...
wahle jeweils die richtige Schreibweise aus
[Dass ¥ das | so einfach geht, [das v |hatte ich nie gedacht,

Du sagst, | dass v | | Ao, | | dort steft, | | auto deines Kollegen ist.

sheren mfvﬂ et

[ | Haus, | dort gebaut wird, wird ein Luxushatel




Prafungstechnik und -systeme

Priufungstechnik

§  Sicherheit gegenuber Systemausfallen und Programmabsturzen
durch Stand-alone-Systeme oder Reboot ohne Datenverlust

§ Standardisierungsdefizit: IMS QTI (Question & Test Operability) als
standardisiertes Datenformat zur Konzipierung von Multiple-Choice-
Tests etc. und zum Abspeichern von Testergebnissen

§ neue Formen von Prufungsbetrug (Nutzung unzulassiger digitaler
Hilfsmittel, Chat unter Pruflingen etc.)

4

§ manipulationssichernde MaRnahmen ARPA. RWTH Aachen
§ Verwendung eines Secure Browsers
§ Matrikelanzeige auf Bildschirmen

§ Zufallsauswahl aus einem Fragenpool
§

Freilassen von Sitzplatzen etc.
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Prafungstools

§  zahlreiche Prufungstools mit vergleichbarem Funktionsumfang

8§ Existiert an lhrer Hochschule ein zentrales LMS? Prufen Sie dessen Testfunktion.

§  Auswahlkriterien: Einsatzspektrum, intuitive Nutzbarkeit, Anpassbarkeit

Kommerzielle Angebote (Auswabhl)

Open-Source-Angebote (Auswahl)

Blackboard/ WebCT Vista Quiz

Ubungstool WebAssign

3lackboard E f‘;’;’;’i‘;;‘
Solutions

CLIX Advanced Testing and
Assessment

ILIAS Online Exam

enl'ght

Enlight Candidate (datango)

moodle-Test-Funktion

Dynamic PowerTrainer®
o

reate. share. lzarn

eTesting (Dynamic
PowerTrainer)

UbiLearn?

Ubiquitous Learning System

Ubilearn Testtool

LTMS (Lplus Testmaker
System)

5TUD.T@

ViPS (Stud.IP-Plugin)

'Y . - .

-Exam (Codiplan Ubungstool WebAssign

cootran @ | Q-Bxam (Codiplan) BWes AT | 0

- Respondus
Respondus’ P
Questionmark Perception
[ ]
S sricrumek
R
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Organisation und Ressourcen

Prufungsorganisation
§  Anmeldung (Verknupfung mit Prufungsverwaltung)

§ Prufungs- und Raumplanung (z.B. simultane Durchfuhrung in Rechnerpools);
Personalschulung

§  Zeitersparnis bei Klausurkorrektur, admin. Aufgaben und Wiederholungspriufungen

Umstellungsprozess

fehlende Standardisierungsprozesse

erheblicher Aufwand fur Erstentwicklung
mangelnde Vertrautheit mit neuer Prafungsform
defekte Hardwarekomponenten

Versagen von Betriebssystem, Internetzugang etc.

unzureichende Flexibilitdt von Priufungsordnungen Fakultats-Verwaltung it
Itor

w w W w W W W

Manipulations- und Tauschungsversuche E-Klausur-Beauftragter
an der Ablauforganisation beteiligte Mitarbeiter
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s Aufwandsbetrachtung
\ ¢

§ Modellrechnungen zum Zeitbedarf bei analogen und E-Klausuren

an mehreren Hochschulen

§ Bei papierbasierten Klausuren fallt insbesondere die
Korrekturzeit ins Gewicht.

§ Bei E-Klausuren mit geringen Teilnehmerzahlen gilt dies fur
Katalogerstellung und Betreuungsaufwand.

§ Rationalisierungseffekte bei steigenden Teilnehmerzahlen

§ Bel groBeren Testcentern ergeben sich Einspareffekte auch bei

kleineren Prifungen.
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Ausblick

§ Fur welche Prifungskontexte und -szenarien sind elektronische
Prifungen besonders geeignet? Prifung von Basiswissen,
Massenstudiengange etc.?

§ Wie konnen Lehrende am besten auf E-Prufungen umstellen? Sind
E-Prufungen fur alle Fachkulturen geeignet?

§ Von welchen Faktoren hangt die Arbeitsersparnis ab (hohe
Teilnehmerzahl, zahlreiche Fragen, Prufungsdauer etc.)?

§ Welche raumlichen Konstellationen fiuhren am ehesten zu einer
Aufwandsreduktion?

§ Welche Prozesse mussen restrukturiert werden?

§ Welche unterschiedlichen Ansatze und Qualitatsunterschiede bieten
unterschiedliche Anbieter?

§ Ist eine Verzahnung mit Campus-Management-Systemen maglich?
§ Welche rechtlichen Rahmenbedingungen sind zu bericksichtigen?

H I S Hochschul I 22
M Informations

W System GmbH



S MEEETH'EH.# @
==
O 7 o
t %5

Vielen Dank fur Ihr Interesse

Dr. Lars Degenhardt
Dr. Klaus Wannemacher
HIS Hochschul-Informations-System GmbH
E-Mail: degenhardt@his.de, wannemacher@his.de
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