HIS

8 Institut fur
Hochschulentwicklung

Das HIS-Institut fiir Hochschulentwicklung ist ein forschungsbasiertes, unabhangiges Kompetenzzentrum in Trager-
schaft der 16 Bundesldnder. Es unterstitzt die Hochschulen, Forschungszentren und Ministerien im gesamten
Bundesgebiet durch Fach- und Prozessberatung sowie Grundlagenstudien und Know-how-Transfer. Durch die aner-
kannten langjahrigen Kompetenzen im Wissenschaftsumfeld bestehen stabile und vertrauensvolle Arbeits-
beziehungen zu allen Geschaftspartnern.

Flr den Geschéftsbereich Hochschulmanagement suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine
Geschaftsbereichsleitung

Der Geschéftsbereich erbringt Expertisen und Beratungsleistungen in den Aufgabenfeldern Hochschulorganisation
und -steuerung sowie Qualitat in Studium und Lehre. Als gut strukturierter Teamplayer mit Fihrungserfahrung
leiten Sie ein interdisziplindres Team. Sie entwickeln den Geschéftsbereich strategisch und thematisch weiter,
Ubernehmen die Verantwortung fiir den Personal- und Ressourceneinsatz und reprasentieren den Geschafts-
bereich nach aulRen gegeniiber Ministerien, Hochschulen sowie Wissenschaftseinrichtungen. lhnen obliegen
Ubergreifende Projektmanagementaufgaben, das Erstellen von Fachexpertisen und Fachbeitrdgen sowie die
Gestaltung des internen und externen Wissenstransfers.

Sie verfiigen liber Wir bieten lhnen

= ein abgeschlossenes einschlagiges Hochschulstudium = eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche

mit Berufserfahrung im Umfeld des Hochschul- oder Tatigkeit, unbefristet und in Vollzeit

Wissenschaftsmanagements = eine Tatigkeit in enger Kooperation mit dem geschafts-
= ein hohes MaRB an fiihrungsbezogener Planungs- und fihrenden Vorstand, den anderen Geschéftsbereichs-

Methodenkompetenz leitungen und der Leitung der Verwaltung

= hohe Kompetenzen in der Analyse von Sachverhalten, eine Vergitung nach den Tarifbedingungen des

Entwicklung von Konzepten und deren offentlichen Dienstes (E 15 TV-L)

Umsetzungsbegleitung in die Praxis = flexible Arbeitszeiten, regelmaRige Fortbildungen, ein
= sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermogen, Jobticket fiir den GrofRraum Hannover sowie

ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit Angebote im Rahmen des Gesundheitsmanagements

Haben Sie Interesse? Dann mdchten wir Sie gerne kennenlernen. Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen
bis zum 15. Oktober 2018 unter der Kennziffer 06-2018 per E-Mail an bewerbung@his-he.de. Fiir weitere
Informationen steht lhnen Frau Schinkel (Tel.: 0511/16 99 29-57) gerne zur Verfiigung.
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