Vorprojekt Organisationsberatung

zur Einfihrung von HISInOne

lhre Ziele

Sie mochten wissen, in welchem Umfang Malinahmen der Organisationsentwicklung in der Verwaltungs-
struktur und in den Geschaftsablaufen an Ihrer Hochschule notwendig sind, um mit HISinOne das Campus-
Management an Ihrer Hochschule zu optimieren? Eine bestmogliche Passung der Prozesse an lhrer Hochschule
mit den Systemprozessen in HISinOne soll sichergestellt werden, bevor Sie das eigentliche Einfihrungsprojekt

starten?

Mit einem Vorprojekt Organisationsberatung verschaffen Sie sich Planungssicherheit bezlglich des Reorgani-
sationsaufwandes. Dies ermoglicht eine realistische Einschatzung des internen Bedarfs an Personal- und Zeit-
ressourcen sowie des Umfangs einer gegebenenfalls notwendigen Organisationsentwicklung im Verlauf des

spateren HISinOne-Einfuhrungsprojektes.

Unser Angebot

B Uberblicksanalyse der Ist-Situation im Campus-Management lhrer
Hochschule

B Einschadtzung des Reorganisationsbedarfs flr eine HISinOne-Einfuhrung
und der dazu bendtigten internen Ressourcen

B Empfehlungen fur Art und Umfang von Organisationsentwicklung und

Change-Management wahrend der HISinOne-Einfihrung

lhr Nutzen

Mit dem Vorprojekt Organisationsberatung erhalten Sie bereits vorab alle grundlegenden Informationen, die
Sie fUr die optimale Vorbereitung einer HISinOne-Einflhrung an Ihrer Hochschule benétigen. Damit verringern
Sie das Risiko von unerwarteten Verzogerungen und nachtraglichen Anpassungen im spateren Projektverlauf.
Auch wenn Sie sich noch in der Entscheidungsphase fur eine Einflhrung von HISinOne befinden, kann Ihnen

das Vorprojekt Organisationsberatung hierbei wertvolle Entscheidungshilfen geben.
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